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ZARZADZENIE Nr 24/2021
BURMISTRZA MIASTA I GMINY WRONKI

z dnia 14 czerwca 2021 r.

w sprawie powolania komisji konkursowych do przeprowadzenia post¢epowan
rekrutacyjnych i sprawdzajacych.

Na podstawie art. 33 ust. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym

(tj. Dz. U. z 2020 r. poz. 713) w zw. z art. 11 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzgdowych (tj. Dz. U. z 2019 r. poz. 1282) zarzadzam,
co nastepuje:

§ 1. Powoluje komisje konkursowe dla ogloszonych naboréw, w nastepujacych sktadach:

1) dla naboru na stanowisko ds. inwestycji:

1. Mirostaw Wieczor - przewodniczacy komisji,

2. Robert Dorna - czlonek komisji,
3. Katarzyna Biatasik - cztonek komisji,
4. Marlena Hibner-Koza - cztonek komis;ji.

2) dla naboru na stanowisko ds. obstugi informatyczne;j:

1. Mirostaw Wieczér - przewodniczacy komisji,

2. Robert Dorna - czlonek komisji,

3. Katarzyna Biatasik - cztonek komisji,

4. Robert Ciesielski - ekspert w dziedzinie informatyki

§ 2. Do zadan komisji konkursowej nalezy:

1.

W postepowaniu rekrutacyjnym sprawdzenie czy oferty zostaly zlozone w terminie oraz
czy zawieraja wszystkie wskazane w ogloszeniu o naborze dokumenty. Oferty zlozone po
terminie lub nie zawierajgce wszystkich wskazanych w ogloszeniu dokumentéw podlegaja
odrzuceniu, a kandydaci nie spetniajgcy wymogow formalnych nie zostajg dopuszczeni do
dalszego postepowania sprawdzajgcego. Kandydaci spetniajagcy wymogi formalne zostang
zaproszeni do dalszych postepowan sprawdzajacych;

Przeprowadzenie postepowan sprawdzajgcych w formie rozméw kwalifikacyjnych dot.
znajomosci teoretycznych zagadnien oraz wykonania zadan praktycznych dot. umiejetnosci
wymaganych na ww. stanowiskach pracy; w postepowaniu sprawdzajacym (dot.
stanowiska ds. obslugi informatycznej) moze uczestniczy¢ ekspert z zakresu objetego
naborem z gtosem doradczym, bez mozliwosci gtosowania.

Wylonienie najlepszego kandydata w glosowaniach na stanowiska pracy okreslone
w §l.

W przypadku réwnej liczby gloséw rozstrzyga gtos przewodniczacego komisji.

§ 3. Z czynnosci komisji konkursowych sporzadza si¢ protokoty, ktére podpisuja czlonkowie
komisji.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




